MUNICIPIO DE CADAVAL

Camara Municipal
Gabinete de Apoio a Presidéncia

DESPACHO

Composiciio da Comissdo Paritaria

Nos termos dos n 1 e 2 do Decreto-Regulamentar n® 18/2009, de 4 de Setembro de 2009,
funciona Junto dos 6rgdos referidos no n® 1 do art.® 3° do referido Decreto-Regulamentar,
uma comissdo paritaria com competéncia consultiva para apreciar propostas de avaliagdo
dadas a conhecer a trabalhadores avaliados, antes da homologagéo.

A comissdo paritéria € composta por quatro vogais, sendo dois representantes da
Administracdo por mim designados, um dos quais membro do Conselho de Coordenagdo da
Avaliacdo, e dois suplentes, e por dois representantes dos trabalhadores e quatro suplentes,
por estes eleitos pelo periodo de dois anos, através de escrutinio secreto pelo universo de
trabalhadores de toda a entidade.

Assim DESIGNO como representantes da Administragdo e membros vogais desta comissao,
todos pelo periodo de dois anos, os seguintes:

Efectivos:

Eng.© Jodo Francisco Teixeira Alves, que devera orientar os trabalhos da comissao;
Dra. Cristina Gomez

Suplentes:

Argt. Rogério Silva;
Dra. Ana Maria Barata Leandro.
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Considerando o acto eleitoral realizado pelos trabalhadores desta autarquia no dia 28 de
Dezembro de 2010, integram ainda esta comissao os seguintes trabalhadores eleitos:

Efectivos:

Jodo Augusto Rodrigues Ferreira;
Jodo Filipe Rafael dos Reis.

Suplentes:

Alvaro Coimbra Domingos Martins Maia;

Luis Antdnio Santos Leal;

Paula Alexandra Gongalves Baptista;

Vitor Hugo Rodrigues Branco.

A actuacdo da comissdo paritaria € regulada pelo art.0 70 da Lei 66-B/2007 de 28 de

Dezembro.

29/12/2010

(_i’;efidente da Camara Municipal,

/

! (Aristides Lourenco Sécio)
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